N A Y

PAULINA ANAHI SANCHEZ VARGAS

OBJETIVO

Implementar y desarrollar conocimientos y habilidades en Psicologia Laboral en pro del cumplimiento de los objetivos, misién,

visién y valores de la empresa. A fin de garantizar la optimizacién de los Recursos Humanos y con ello los Procesos de Negocio
con los que se cuente, asi como desarrollar un Plan de Carrera que vaya a la par con mis objetivos profesionales.

EDAD: 27 ANOS

Circunvalacién No. 47,
San Antonio Zomeyucan,
Naucalpan, Edo. De Méx.
C.P. 53750

Celular: 5544655912
Casa:21667558

paulina.sv@outlook.com

CONOCIMIENTOS

Capacidad de analisis y sintesis, Resolucién de Prob-
lemas, Aprendizaje Rapido, Capacidad de Adaptacion,
Toma de Desiciones, Trabajo en Equipo, Pensamiento
Critico, Organizada, Responsable, Comprometida.

LOGROS ACADEMICOS

2014-2015. ,
CENTROS DE ASISTENCIA E INTEGRACION SOCIAL (C.A.lL.S.)

Trabajo comunitario, realizando actividades de apoyo
durante lassesiones psicopedagdgicas, recreativas y
sociales, asi como elaboracién de material requerido.

HOSPITAL PSIQUIATRICO FRAY BERNARDINO ALVAREZ
Imparticion de talleres.

Temas : Adicciones, Autoestima, Inclusién Educa-
tiva, Trabajo en Equipo, etc.

FORMACION

IDIOMAS:
INGLES: BASICO

PROGRAMAS MANEJADOS:
WORD, EXCEL, POWERPOINT.

T~

T\

EXPERIENCIA
LABORAL

Mayo 2017-Actualmente
Promonémina S.A de C.V

AUXILIAR DE RECLUTAMIENTO
Y SELECCION

Apoyar en publicacién de vacantes, pre seleccion de
personal, atender llamadas, manejo de base de datos,
entrevistas iniciales, apoyo en elaboracién de reportes,
apoyo en aplicacién de pruebas.

Junio 2014 - Enero 2017
SMART FIT, GRUPO MARTI
RECEPCIONISTA

Proporcionar informacién sobre los servicios aseguran-
do nuevos clientes, dar seguimiento con la bitacora de
pendientes informando a Jefe directo, agendar citas a
profesores, realizar facturaciones y cotizar costos de
equipos con proveedores, Apoyar en entrevistas iniciales
y dar seguimiento con publicaciones de vacantes dentro
de mi area de trabajo

Julio 2016/Enero 2017 (servicio social)
TELMEX ,TELEFONOS DE MEXICO S.A DE C.V

APOYO EN GERENCIA DE
CONTROL ORGANIZACIONAL

Revision de Descripciones de Puesto, Propuestas para la
Elaboracién de Descripciones de Puesto, Depuracién de
informacion, Actualizacién de Bases de Control de
informacién.

FORMACION
EDUCATIVA

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA

DE MEXICO (UNITEC)
Campus Cuitlahuac | 2017
Seminario en Psicologia Organizacional.

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA

DE MEXICO (UNITEC)
Campus Cuitlahuac | 2013 - 2016

- Licenciatura en Psicologia
(En trémite de titulacion)

COLEGIO DE BACHILLERES
Plantel 5, Satelite | 2009 - 2012




