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AGENCIA PUBLCITARIA BAILCOM A de (V Jun 2010 — Feb 203
COORDINADOR CREATIVO DE DISER0.

Funciones:

* Lider de proyecto, cliente: “Hotel Azl Ixtapa” (Grupo (ruz Azul).

* Coordinacidn de renders 30 para presentacion ante el (liente.

* Disedio del sistema de seralizacion e imagen corporativa del proyecto.

* Disedto y edician de videos relacionados con |a manufactura y
diversas cuentas de Bailcom A de (V.

LABORATORIO MEDICO POLANCO Ene. 2008 a Dic 2009

DISENO GRAFICO Jr

. ' Funciones:
* (aptura de video audip J fotografia para diseiio de Videos corporativos.

* Diseiio de multimedia, edicign, (omposicién de motion graphics,Diseiio de Publi-reportaje
(audiovisual) Y videos corporativos,
Logros:
€ 20%.
0gia, y
atorio.
dpsulas

Ex Hipddromo de Peralvilly
Del. Cuauhtémoc México D.F

(OORDINADOR DISER0 GRAFICO
Funciones:

* (oordinacién de a publicaci

Logros:

* (oordinacidn de la reestructy
* Coordinacion y estructuracign
* Coordinacidn y produccign de j

. Aurqento €N'SU target ¢ incremento en su yenta eq mis d
oratorio Médico Polanco con fundamentos grificos en tecno|

: . energia sin perder los valores fundamentales del labor
* Estrategias de marketing con diversidad publicitaria, diseiode yidep ¥ audio para ¢

* Reconceptualizar I imagen del Lab

CURSOS: ,

* (urso diseiio web y animacién Flash.

* (urso 3D Maya.

* (urso Adobe Audition. , .
* (urso “Redactar para impactar” Conference Corpora . -
* (urso “Desarrollo y aplicacion de técnicas de ilustracion” Tijuana Baja California Norte.

CUALIDADES:
Responsabilidad
Honestidad
(reatividad
Proactivo

Andlisis y Sintesis.

* (onferencia de diseiio grafico “2da semana de diseiio grafico UNITEC" I diseiio grf\ﬂco en [a industria publicitaria.t :
* (onferencia de diseiio grafico internacional “Esquina Norte” “Que es lo que se esté realizando en el mundo en cuanto
diserio grafico”, Tijuana, Baja California Norte.

* Edician de video de productos para telemercadep

. an de los siguientes catalogos: TV Ofertas, TV Oferta
* Fotomontaje, correcciin de Color, product shot (

racidn de la imagen del (atlogo
del diseiio de (ampaias internas motiya
magen, envase y embalaje y responsable

complementar mi conocimiento.

Logros:

* Presentacidn de un video paseo virtual del diseiio de sistema de

iconografia para las nuevas instalaciones del "Hotel Azl Ixtapa”.
* Unificar diseiio de politicas institucionales de acuerdo a una imagen corporativa.
* Disefio y logistica de rutas de evacuacion, proteccidn civil e industrial,

sefales de transito, sefialamientos del personal, sefalizacidn industrial.

TV Ofertas S.A. De (V. 0ct. 2008- Jun. 2007

(infomerciales) y tropicalizacion de los mismos.

§ preferentes y Fspeciales
productos y modelos)

bimestral aumentando su ventas en un 0%

cionales ¢ incentivas para el drea de call center
del estudio fotogrdfico, Produc shot.

CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES TECNICAS:

Trabajo en equipo,

Manejo de personal,

Generar ambiente creativo y competitivo.

Alto sentido de las prioridades.

(analizar ideas para el alcance de objetivos concretos.



